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Welcome to Welcome to 

Para escuchar el audio, por favor marca:  

1-800-619-2472 Contraseña: 7165166.  

Comenzaremos en breve. 

 

 

Bienvenidos a: 

Recursos para tu Desarrollo 
Profesional como VISTA 
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Click this button  
if you don’t see  
the chat panel. 

Audio a través de su computadora y 
por teléfono 

Para comentar y compartir ideas, usa el 
Chat  

Para preguntar, usa el panel Q&A 

 Los enlaces y la grabación estarán 
disponibles al final 

 Subtítulos disponibles a través del 
Media Viewer panel 

Tips para participar 
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Welcome to Welcome to Bienvenidos 

Recursos para tu Desarrollo 
Profesional como VISTA  
! 
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Kenia Colón 

Oficial de Programa 

CNCS  

Puerto Rico & USVI
  

 

Carlos E. Gómez 

Director Estatal 

CNCS  

Puerto Rico & USVI
  

Presentadores 
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Click this button  
if you don’t see  
the chat panel. 

¿Cuál es uno de los retos con los 
que vas a trabajar durante tu 
servicio?  

Comparte tus ideas 
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• Herramientas para el éxito 
• Desarrollo de tu plan individual 
• Tu VAD 
• El VISTA Campus 

• Cuatro pasos hacia la acción 

• Exploración del VISTA Campus 

• Preguntas 

 

 

 

Agenda 
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Tu año VISTA 
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Tu VAD 
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Click this button  
if you don’t see  
the chat panel. 

¿Qué contiene tu VAD? 

Comparte tus ideas 
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Plan de Desarrollo Individual 
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Tomate un 
momento 
ahora y llena en 
ultimo 
encasillado 
“oportunidades 
de aprendizaje 
y recursos”  

Actividad 
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El VISTA Campus 
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Cuatro pasos hacia la  Acción 

 

Una guía para maximizar  

 tu servicio como VISTA 
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Paso 1: Establecerte 
Conoce el Manual de VISTA 

Llama al VISTA Member 
Support Unit con preguntas 
sobre con tus beneficios 

Llama a tu Oficina Estatal para 
apoyo 
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Establecerte en tu vida como VISTA 
Conoce y comparte en los 

foros en el VISTA Campus  

Toma los webinars Life as a 
VISTA 
Living on the Living 

Allowance 
Understanding Your 

Healthcare 
Using Your Education Award 
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Conoce tu organizacion 
Ten reuniones regularmente 

con su supervisor/a 

Repasa los documentos de tu 
organización 

Explora que se ha hecho 
anteriormente 

Conoce a tus compañeros/as 
de trabajo 
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Paso 2: Transforma tu VAD en acción 
Crea un plan de acción para el 

año 

Desarrolla metas y objetivos 
con tu supervisor/a 

Mantén tu VAD en un lugar 
accesible 

Desarrolla un sistema que 
asegure  la continuidad y 
sustentabilidad de tu trabajo.  
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The AmeriCorps VISTA Impact App 
 

El AmeriCorps VISTA 
Impact App 
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Paso 3: Toma tiempo para aprender y crecer 

Busca la sección de “The 
Work” en el VISTA Campus 
para identificar distintos 
recursos 

Asiste a un Webinar VISTA o un 
curso Blend.  

Toma un tutorial del VISTA 
Campus  
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Aprende utilizando recursos adicionales 

 Investiga sobre oportunidades 
gratis de educación en línea. 

 

Verifica las afiliaciones 
profesionales de tu organización. 

  

Hazte parte de un network 
regional o un grupo de afinidad.  
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Crece utilizando asociaciones y certificaciones 

Financial Development 
 Association for Fund Raising Professionals               

www.afpnet.org                                    
www.afpnet.org/professional   

 

Working with Volunteers 
 Points of Light                                                   

www.pointsoflight.org  

 Council for Certification in Volunteer Administration  
cvacert.org  

 Energize, Inc.                                     
www.energizeinc.com/directory 

 

Communications and Marketing  
 Public Relations Society of America 

www.prsa.org/Network/Communities/AssociationNonprofit  

 

Curriculum and Training Development  
 Association for Talent Development                                        

www.td.org   
 

Developing and Empowering 
Community Leaders 
 NeighborWorks America 

www.neighborworks.org/Training-Services  
 

Your Local… 
 Volunteer center 

 United Way  

 Chamber of Commerce 

 Toastmasters International 

 National organizations regional branches 

http://www.afpnet.org/
http://www.afpnet.org/professional
http://www.pointsoflight.org/
cvacert.org
https://www.energizeinc.com/directory
http://www.prsa.org/Network/Communities/AssociationNonprofit
http://www.td.org/
http://www.neighborworks.org/Training-Services
http://www.neighborworks.org/Training-Services
http://www.neighborworks.org/Training-Services
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Comparte tus ideas: 

¿Cuales son algunos de los recursos que 
ya has utilizado? 
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Paso 4: Conéctate 
Completa tu perfil en el VISTA 

campus  

Busca en el mapa VISTA  

Contribuye a los foros del 
Campus 

Asiste o  coordina un Junte 

Contacta alumnos VISTA 
locales.  
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Conéctate: Demuestra tu orgullo VISTA 

Desarrolla tu minuto VISTA 

Añade el logo VISTA a tus 
tarjetas de presentación y tu 
firma en las comunicaciones 
oficiales.  

Decora tu espacio con 
artículos de VISTA  

Comparte tus fotos y tus 
historias en las redes sociales.  
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Conéctate con tu Comunidad 
Busca estudios de necesidad, 

artículos, y páginas en las redes 
sociales sobre tu comunidad.   

Reúnete con líderes comunitarios 
y coordina para visitar distintos 
proyectos comunitarios.  

Participa en festivales, reuniones  
y otros eventos en la comunidad.  
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Los cuatro pasos hacia la Accióncap 

Paso 1: Conoce tu organización 

Paso 2: Convierte tu VAD en acción 

Paso 3: Toma el tiempo para 
aprender y crecer 

Paso 4: Conéctate 
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Explora: 

 Visita el “Benefits Center” del VISTA Campus  

 

 Añade un recurso a tu plan de desarrollo 

 

 Haz una conexión utilizando el Learning Connection y el 
Mapa VISTA 
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Comparte tus ideas:  

¿Qué próximos pasos podrías tomar hoy 
para continuar el camino hacia tu 
desarrollo profesional?  
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Tus próximos pasos 
Completa tu plan individual de 

Desarrollo  

Conéctate con tu supervisor para 
discutir tus metas 

Selecciona un recurso del VISTA 
Campus para tu plan de desarrollo 

Haz contacto con un usuario del 
VISTA Campus a través de Learning 
Connections. 
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Evaluación  

Por favor toma un momento para compartir tu opinión sobre 
este Webinar. Como podemos mejorar estas sesiones.  Que 
temas debemos incluir en otros Webinars? 

 

¡Muchas gracias por su tiempo y participación! 
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Cómo hacer preguntas 

Para hacer una pregunta verbal, 
llama utilizando el número en esta 
diapositiva y marca asterisco *1. 

Para hacer una pregunta 
electrónicamente utiliza la opción de 
Q&A localizado en la esquina abajo 
a la derecha. 
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¡Gracias por tu participación!  

Si tienen preguntas adicionales nos pueden contactar a: 
VISTAwebinars@cns.gov 

 
Próximo Webinar: 

Building Sustainability into a Volunteer Program 
March 30, 2:00 PM Eastern Time 

 

Visita la página de Webinars en el VISTA Campus para el itinerario 
completo de los Webinars: 

www.vistacampus.gov/vista-webinars 

mailto:VISTAwebinars@cns.gov

